
Allegato A) Assetto organizzativo

ORGANIZZAZIONE DELLA STRUTTURA COMUNALE

LE AREE

AREA 1- SVILUPPO ORGANIZZATIVO E SERVIZI EDUCATIVI
AREA 2 - ECONOMICO - FINANZIARIA
AREA 3 - SVILUPPO DELLA COMUNITÀ E VALORIZZAZIONE DELLA CITTÀ
AREA 4 - SVILUPPO DEL TERRITORIO

I SETTORI ricompresi nelle AREE

AREA 1- SVILUPPO ORGANIZZATIVO E SERVIZI EDUCATIVI:
Settore Risorse Umane, Organizzazione, Formazione
Settore Anagrafe, Stato Civile, Elettorale, Istruzione
Settore Informatico comunale (SIC)

AREA 2 - ECONOMICO – FINANZIARIA:
Settore Programmazione, Contabilità economico-finanziaria
Settore Provveditorato e Appalti
Settore Tributi

AREA 3 SVILUPPO DELLA COMUNITÀ E VALORIZZAZIONE DELLA CITTÀ:
Settore Attività culturali, Turismo e Politiche Giovanili
Settore Musei Civici
Settore Servizi Sociali, Partecipazione, Lavoro e Pari opportunità

AREA 4 SVILUPPO DEL TERRITORIO:
Settore Suap - Edilizia Privata, Sport e Manifestazioni
Settore Patrimonio, Ambiente e Capitale Naturale
Settore Mobilità, Trasporti e Infrastrutture
Settore Lavori Pubblici, Prevenzione e Sicurezza
Settore Urbanistica

UNITA’ DI STAFF

Alle dirette dipendenze del Sindaco
 Gabinetto
 Segreteria particolare

Alle dirette dipendenze del Segretario Generale:

 Ufficio Segreteria Generale
 Ufficio Controlli Interni, Anticorruzione, Trasparenza
 Ufficio Contratti

Alle dirette dipendenze del Direttore Generale:



 Ufficio segreteria di direzione
 Ufficio controllo strategico e di gestione

SETTORI non compresi nelle AREE

 Settore Comunicazione, Informazione, Portale della Città
 Settore Sicurezza – Polizia Locale e Protezione civile
 Settore Avvocatura

ISTITUZIONI:
Biblioteca Civica Bertoliana


