VERBALE N. 10/2019

In data 11 settembre 2019 alle ore 9.40, in sala Chiesa presso Palazzo Trissino, si € riunito il Nucleo
di Valutazione del Comune di Vicenza nelle persone dei signori:

e ing. Lisa Zanardo Presidente;
e dott. Bruno Susio Componente;
e dott. Valerio Vergadoro Componente.

Per il Comune di Vicenza é presenta la dott.ssa Paola Pivotto funzionario amministrativo presso il
Servizio Risorse Umane, con funzioni di verbalizzante.

Nella prima parte dell'incontro e presente anche il Direttore del Servizio Risorse Umane, dott.ssa
Alessandra Pretto.

L'incontro é finalizzato ad incontri individuali con i dirigenti per la consegna della valutazione
intermedia delle competenze professionali e manageriali dei dirigenti relativa al 1° semestre 2019
effettuata dal Direttore Generale secondo quanto disposto dal Regolamento sull'ordinamento degli
uffici e dei servizi approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 30 del 20/2/2019 e sulla
base di quanto previsto dall'art. 2 del Sistema di Valutazione del Comune di Vicenza approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 355 del 7/2/2011.

Il Nucleo di Valutazione evidenzia che secondo quanto previsto dall'art. 3 del Sistema di
Valutazione, la consegna della valutazione intermedia € prevista entro il 31 agosto, ma considerate
le disponibilita dovute al periodo estivo-feriale, la prima data utile di programmazione per la
consegna é risultata quella odierna.

Inoltre, anche sulla base delle segnalazioni effettuate durante incontri precedenti, il Nucleo di
Valutazione raccomanda al Direttore del Servizio Risorse Umane di evidenziare ai dirigenti, in sede
di valutazione finale 2019 delle capacita professionali dei dipendenti, la possibilita di utilizzo dei
decimali al fine di consentire una migliore adeguatezza e flessibilita delle valutazioni stesse.

Prendono quindi avvio i colloqui programmati per la consegna della scheda di valutazione
intermedia delle competenze professionali e manageriali dei dirigenti relativa al 1° semestre 2019
effettuata dal Direttore Generale, schede riassunte nel prospetto allegato al presente
verbaleOMISSIS.

I colloqui sono stati programmati sulla base della seguente agenda:
OMISSIS

Alle ore 13.10 la riunione si conclude.

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE

f.to ing. Lisa Zanardo

f.to dott. Bruno Susio

f.to dott. Valerio Vergadoro




