[image: image1.png]



Comune  di  Vicenza
Ufficio Politiche del lavoro
FARE RETE PER COMPETERE
Giovani al lavoro con i meno giovani nei sistemi produttivi veneti
MADE IN VENETO: A,B,C - ARTE, BELLEZZA, CONTINUITA'

DGR_448 del 04/04/2014
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
da inviare via mail cercandoillavoro@comune.vicenza.it entro le ore 12.00 di mercoledì 18 febbraio 2015
l/la sottoscritto/a ___________________________________________________ sesso  F M

Nato/a il ___________________ a ______________________________________ residente a 

____________________ in via  ____________________________ n. ____________________

tel. _________________________ cell. _________________________ fax ________________

email ____________________________________________ 

codice fiscale _____________________________________

DICHIARA
1) di essere in possesso del titolo di studio di _________________________________________________ _____________________________________________________ con votazione di ________________;
2) di aver avuto esperienza lavorativa in realtà aziendali di almeno 36 mesi nelle seguenti aziende:

__________________________________________________________________ per mesi ____________

__________________________________________________________________ per mesi ____________

__________________________________________________________________ per mesi ____________

__________________________________________________________________ per mesi ____________

__________________________________________________________________ per mesi ____________; 

e aver svolto attività di formazione presso Enti Pubblici e/o Università per almeno 24 mesi nei seguenti enti/università

__________________________________________________________________ per mesi ____________

__________________________________________________________________ per mesi ____________

__________________________________________________________________ per mesi ____________

__________________________________________________________________ per mesi ____________

__________________________________________________________________ per mesi ____________

__________________________________________________________________ per mesi ____________; 

3) di godere dei diritti politici

4) di non aver riportato condanne penali, anche non definitive, e non aver procedimenti penali in corso

5) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso la Pubblica Amministrazione, non essere stato licenziato per giusta causa o per giustificato motivo oggettivo e di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico;

6) di non aver riportato sanzioni disciplinari in occasione di precedenti impieghi presso Pubbliche Amministrazioni.

7) di essere cittadinano/a italiano/a o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, nei limiti e con le modalità indicate dall’art. 7 della L. 6.8.2013, n.97 che ha in parte modificato la disciplina in materia, contenuta nell’art. 38 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165

oppure


di essere cittadino _____________________________ ed in possesso dei seguenti ulteriori requisiti:

1. godimento dei diritti politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza;

2. adeguata conoscenza della lingua italiana.
data _________________________

firma ______________________________________

per informazioni

Ufficio politiche del lavoro – Comune di Vicenza
Tel. 0444-221910   email cercandoillavoro@comune.vicenza.it
www.cercandoillavoro.it
www.comune.vicenza.it
Informativa ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 (Privacy)
Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali), La informiamo che il trattamento delle informazioni che La riguardano sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti.

In conformità all’art. 13 di tale Codice, Le forniamo le seguenti informazioni:

1. I dati da Lei forniti verranno trattati per finalità di invio di documentazione relativa all’attività del progetto “CERCANDO il lavoro”.

2. Il trattamento sarà effettuato con le seguenti modalità: a mani e/o via posta e/o via e-mail.

3. Il conferimento dei dati relativi a nome, cognome, indirizzo, codice fiscale, recapito telefonico è obbligatorio al fine di usufruire del servizio di informazione/formazione richiesto e l’eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare la mancata o parziale esecuzione del servizio fornito dal Comune di Vicenza.

Il conferimento dei dati relativi all’indirizzo di posta elettronica ha lo scopo di permettere al Comune di informarLa ed aggiornarLa sulle attività del progetto “CERCANDO il lavoro” e sui servizi cui hanno diritto gli iscritti secondo modalità strettamente necessarie a questi scopi:
presto il mio consenso 

nego il mio consenso
4. I dati non saranno comunicati ad altri soggetti, né saranno oggetto di diffusione

La informiamo inoltre che ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs n. 196/2003, Lei ha il diritto di conoscere, aggiornare, rettificare o cancellare i Suoi dati ovvero opporsi all’utilizzo degli stessi, se trattati in violazione della legge.

Il titolare del trattamento è il dott. Stefano De Boni, presso il Comune di Vicenza, ufficio Politiche del lavoro, sede operativa in Vicenza, piazza san Biagio, 1.

Data ____________________________
 Firma _____________________________________________
PER INFORMAZIONI  ED ISCRIZIONI:
Ufficio politiche del lavoro del Comune di Vicenza
Sede operativa: Piazza  San Biagio n. 1 - Tel. 0444/221910 - E-mail: cercandoillavoro@comune.vicenza.it
Sul nostro sito web http://www.cercandoillavoro.it/  trova tutte le iniziative promosse dal progetto.
Città Patrimonio Mondiale Unesco
Città Decorata di due Medaglie d’Oro per il Risorgimento e la Resistenza
Palazzo EX-ACI – PIAZZA SAN BIAGIO, 1 - 36100 Vicenza - Tel. 0444.221910 - Codice Fiscale e Partita Iva n. 00516890241
