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Le aziende 
partecipate:

A fine anno 2016 le aziende partecipate direttamente dal Comune di 
Vicenza sono le seguenti:

PARTECIPAZIONE 
SOCIETARIA DIRETTA

% QUOTA 
PROPRIETA’

VALORE NOMINALE 
QUOTA PROPRIETA’

(AL 31/12/2016)

ACQUE VICENTINE SPA 58,19 4.237.534,45

AEROPORTI VICENTINI SRL 4,08 4,08

AGNO CHIAMPO AMBIENTE SRL 0,90% 7.263,00

AIM VICENZA SPA (HOLDING) 100 71.293.000,00

A 4 HOLDING SPA 0,24 325.350,00

AUTOSTRADA DI ALEMAGNA SPA 
– CESSATA NOVEMBRE 2013

  

BANCA POPOLARE DI VICENZA 
SPA

0,003119 8.470,42

BANCA POPOLARE ETICA 0,05 26.252,82

CIS SPA – CENTRO INTERSCAMBI 
MERCI – IN LIQUIDAZIONE – IN 
CONCORDATO PREVENTIVO

8,46 442.975,00

COLLEGE VALMARANA MOROSINI 
SPA

12,11 281.470,70

FIERA DI VICENZA SPA 32,11 2.083.990,00

FTV SPA 0,13 10.087,80

MAGAZZINI GENERALI SPA IN 
LIQUIDAZIONE – IN 
CONCORDATO PREVENTIVO IN 
FALLIMENTO

25 310.329,25

VI.ART VICENZA ARTIGIANATO 
ARTISTICO SRL – CEDUTA 
QUOTA MAGGIO 2013

  

VICENZA LOGISTIC CITY CENTER 
SRL

55 27.500,00
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 I risultati di Bilancio al 31.12.2015 sono evidenziati dal seguente 
prospetto:

SOCIETA' % DI 
PARTECIPAZIONE

RISULTATO DI 
BILANCIO 2015

ACQUE VICENTINE SPA 58,19 3.258.848
AEROPORTI VICENTINI SRL 4,080 -472
AGNO CHIAMPO AMBIENTE SRL 0,90% 520.227
AIM VICENZA SPA (HOLDING) 100,00 2.623.931
A 4 HOLDING SPA 0,24 8.296.566
AUTOSTRADA DI ALEMAGNA SPA – 
CESSATA NOVEMBRE 2013

BANCA POPOLARE DI VICENZA SPA 0,003119 -1.399.393.393
BANCA POPOLARE ETICA 0,05 758.049
CIS SPA – CENTRO INTERSCAMBI 
MERCI – IN LIQUIDAZIONE

8,460 12.378.610

COLLEGE VALMARANA MOROSINI SPA 12,110 -239.468
FIERA DI VICENZA SPA 32,11 1.024.459
FTV SPA 0,13 345.654
MAGAZZINI GENERALI SPA IN 
LIQUIDAZIONE IN FALLIMENTO

25,00

VI.ART VICENZA ARTIGIANATO 
ARTISTICO SRL – CEDUTA QUOTA 
MAGGIO 2013

VICENZA LOGISTIC CITY CENTER SRL 55,00 -32.080

Il Consiglio Comunale ha adottato con delibera n. 75 del 15.12.2010 
una prima ricognizione delle partecipazioni societarie del Comune 
di Vicenza, ai sensi dell’art. 3 commi 27 e segg. Legge 244/07, dando 
atto che le società partecipate erano in linea con le finalità istituzionali 
del  Comune e  rispettavano pertanto le disposizioni  normative  allora 
vigenti.

Nel corso dell’anno 2013, sulla base del processo di razionalizzazione 
delle attività svolte dalle società partecipate dal Comune, già avviato da 
tempo (delibera CC n. 53 del 29 settembre 2008 “Indirizzi da assegnare 
ai nuovi amministratori di AIM Vicenza Spa” e delibera CC n. 58 del 30 
ottobre  2008  “Indirizzi  da  assegnare  ai  nuovi  amministratori  di 
AMCPS”),  è  stata  adottata  la  delibera  consiliare  n.  15  del 
26/3/2013 che ha segnato la fuoriuscita del  Gruppo AIM dal 
regime “in house”.  

Nel  corso  dell’anno  2015  il  Consiglio  Comunale  ha  adottato  due 
importanti provvedimenti in tema di indirizzi alle Aziende partecipate 
dal Comune di Vicenza:
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1) il  provvedimento n. 5/27122 del 17/3/2015 ad oggetto: AZIENDE 
PARTECIPATE – Presa d'atto del Piano Industriale del Gruppo A.I.M 
Vicenza Spa;

2) il provvedimento n. 10/39468 del 16/04/2015 ad oggetto: AZIENDE 
PARTECIPATE – Legge 23/12/2014 n. 190 – Legge di Stabilità 2015 – 
art.  1,  commi 611,  612,  613,  614,  615 e  616.  Razionalizzazione 
delle società e delle partecipazioni societarie. Approvazione del 
Piano operativo.

Nel  corso  dell’anno  2016  è  stato  emanato  il  D.Lgs  n.  175  del 
19/8/2016 “Testo unico in materia di società a partecipazione pubblica” 
che detta nuove disposizioni in materia di costituzione di società da parte 
di  amministrazioni  pubbliche,  nonché  l'acquisto,  il  mantenimento e  la 
gestione di  partecipazioni da parte di  tali  amministrazioni, in società a 
totale o parziale partecipazione pubblica, diretta o indiretta.

La  nuova  normativa  ha  messo  ordine  nella  farraginosa  sequenza  di 
disposizioni  emanate  in  precedenza  sulle  società  partecipate  da 
amministrazioni  pubbliche  prevedendo  alcuni  obblighi  che  dovranno 
essere assolti sia dagli enti partecipanti, sia dalle società.

Fra gli  adempimenti di  maggior rilievo da adottare nel corso dell’anno 
2017, si ricorda quello relativo alla ricognizione straordinaria da parte 
del Consiglio  di  tutte le  partecipazioni possedute; la ricognizione 
costituisce aggiornamento del Piano Operativo adottato con deliberazione 
del Consiglio Comunale n. 10/39468 del 16/4/2015.

Gli  atti più significativi dell’anno 2016 sono stati i seguenti:

 La Giunta Comunale adotta il provvedimento n. 59 del 29.03.2016 ad 
oggetto: Aziende partecipate – Legge 23/12/2014 n. 190 – Legge di 
Stabilità 2015 – art. 1 comma 612. Piano operativo. Relazione sui risultati 
conseguiti. La delibera è stata inviata alla Corte dei Conti il 12/4/16, pgn 
47754.

 Il Consiglio Comunale adotta il provvedimento n. 33/88645 del 6/7/2016 
ad oggetto:ISTITUZIONE BIBLIOTECA CIVICA BERTOLIANA – 
Approvazione del rendiconto della gestione esercizio 2015.

 Il Consiglio Comunale adotta il provvedimento n. 34/88653 del 6/7/2016 
ad oggetto: ISTITUZIONE BIBLIOTECA CIVICA BERTOLIANA – 
Approvazione del bilancio di previsione 2016 e del bilancio pluriennale 
2016-2017-2018

 Il Consiglio Comunale adotta il provvedimento n. 36/88653 del 26/7/2016 
ad oggetto: AZIENDE PARTECIPATE – FONDAZIONE CENTRO 
PRODUTTIVITA' VENETO – Approvazione del nuovo Statuto della 
Fondazione.
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 Il Consiglio Comunale adotta il provvedimento n. 37/116429 del 
15/09/2016 ad oggetto: BILANCIO – Bilancio Consolidato del Gruppo 
Comune di Vicenza dell'anno 2015.

 Il Consiglio Comunale adotta il provvedimento n. 45/135929 del 
25/10/2016 ad oggetto: Aggregazione della Fiera di Vicenza S.p.A.  e 
Rimini Fiera S.p.A.  ed operazioni conseguenti.

 La Giunta Comunale adotta il provvedimento n. 271 del 13/12/16 ad 
oggetto:   AZIENDE PARTECIPATE   – Controlli infrannuali sulle aziende 
partecipate dal Comune di Vicenza – ANNO 2016

Nel corso dell’anno 2017 si proseguirà nel percorso già avviato ed, in 
particolare:

AIM Vicenza Spa

I servizi pubblici locali attualmente gestiti dal Gruppo AIM sono sintetizzati 
dalla “Relazione Tecnica” di cui all'art. 34 del DL 179/2012, allegata alla 
delibera di Consiglio comunale n. 15 del 26/3/2013.

Per quanto concerne gli sviluppi futuri, il Consiglio Comunale con 
provvedimento del 17.03.2015 ha preso atto del Piano industriale 
2014/2018 della Società fornendo, fra l’altro, alcune direttive volte a 
rafforzare le linee strategiche contenute nel medesimo  piano.

Il successivo piano operativo approvato con provvedimento del Consiglio 
Comunale n. 10/39468 del 16/04/2015 in applicazione dell'art. 1 commi 612 
e seguenti della Legge 190/2014, prevedeva:

- di proseguire l’attuazione del piano industriale di A.I.M.Vicenza Spa 2014-
2018, nelle modalità e nelle direttive indicate dal Consiglio comunale in data 
17/3/2015, rispettando gli obblighi economici e finanziari.

- di proseguire nel contenimento dei costi generali e di funzionamento, 
compreso quello del personale, compatibilmente alla necessità di garantire 
adeguati livelli di qualità nell’espletamento dei servizi pubblici locali e, 
comunque, nel rispetto delle norme di legge in materia.

Ulteriori direttive sono state indicate nel DUP – bilancio preventivo del 
Comune di Vicenza dell’anno 2016 approvato con delibera consiliare n. 5 del 
28/1/2016 ed in particolare l’indicazione di attenersi al principio di riduzione 
dei costi del personale secondo i criteri stabiliti dalla legge, seguendo le linee 
di sviluppo del piano industriale 2014/2018 approvato dal Consiglio 
Comunale con provvedimento del 17.03.2015, salvaguardando l’operatività e 
l’equilibrio economico dell’Azienda, tenuto conto dei settori ove la stessa 
opera e quindi secondo le proprie esigenze organizzative e produttive in una 
ottica di sana gestione dei servizi pubblici locali e di mantenimento degli 
standard di efficienza e qualità prefissati.

Per quanto concerne le assunzioni di personale, fermo restando i limiti di 
legge, si dà indirizzo di verificare preventivamente all’interno del Gruppo e 
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nei confronti delle altre società controllate dal Comune di Vicenza se siano 
attivabili processi di mobilità, allo scopo di contenere i costi del personale. 

L’ultima situazione semestrale fornita dalla Società relativa al 1 semestre 
2016, conferma l’andamento complessivo positivo del Gruppo AIM Vicenza 
Spa, secondo quanto indicato dal Piano industriale 2014/2018.

Ciò premesso, in attesa di chiarimenti in merito all’applicazione del nuovo 
testo unico sulle società partecipate di cui al D. Lgs. 175/2016, si ritiene di 
confermare anche per l’anno 2017 le direttive valide per gli anni precedenti, 
così come sopra indicato, peraltro in linea con il Piano industriale 2014/2018 
del Gruppo AIM.

Inoltre, così come riportato nella delibera di GC n. 271 del 13/12/16 ad 
oggetto: AZIENDE PARTECIPATE – Controlli infrannuali sulle aziende 
partecipate dal Comune di Vicenza – ANNO 2016, si dà indirizzo ai propri 
rappresentanti di attivarsi per ripristinare nel più breve tempo possibile gli 
equilibri delle aziende del Gruppo in perdita e/o procedere alla loro 
dismissione, seguendo le procedure previste dalla legge, per quanto 
concerne le società che non rappresentano servizi essenziali.

Acque Vicentine Spa

Su richiesta degli altri soci, si procederà a rivedere la convenzione stipulata 
nell'anno 2006 per la cessione graduale delle azioni del Comune di Vicenza, 
in quanto non tutti i Comuni aderenti, a causa di vari fattori fra i quali anche 
la crisi economica, hanno sottoscritto l'acquisto delle quote azionarie come 
stabilito dalla precedente convenzione.

Attualmente la partecipazione del Comune di Vicenza è scesa al 58,19% ca. 
per effetto dei contratti di acquisto finora sottoscritti.

Il Piano Operativo approvato con provvedimento del Consiglio Comunale n. 
10/39468 del 16/04/2015 in applicazione dell'art. 1 commi 612 e seguenti 
della Legge 190/2014, prevede che Acque Vicentine:
“Preso atto che il settore idrico è attualmente regolato a livello nazionale 
dall’Autorità energia elettrica, gas e servizi idrici e a livello locale dal 
Consiglio di bacino Bacchiglione, si ribadisce la strategicità della 
partecipazione azionaria, fermo restando che la Società dovrà perseguire 
obiettivi di contenimento dei costi generali e di funzionamento, compreso 
quello del personale, compatibilmente alla necessità di garantire adeguati 
livelli di qualità nell’espletamento delle proprie attività e, comunque, nel 
rispetto delle norme di legge in materia.”

Il DUP 2016-2018 allegato al bilancio di previsione dell’anno 2016 del 
Comune dispone testualmente:
“Per quanto riguarda le spese di personale, vista la riduzione applicata dal 
Comune, Acque Vicentine nell’ambito della propria autonomia, dovrà 
attenersi al principio di riduzione dei costi del personale secondo i criteri 
stabiliti dalla legge salvaguardando l’operatività, l’equilibrio economico ed il 
corretto svolgimento dei servizi affidati. 
Per quanto concerne le assunzioni di personale, fermo restando i limiti di 
legge, si dà indirizzo di verificare preventivamente nei confronti delle altre 
società controllate dal Comune di Vicenza se sono attivabili processi di 
mobilità, in ossequio alle disposizioni contenute nella L. 147/13 e nel rispetto 
dei principi generali di contenimento dei costi amministrativi e gestionali.”
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Ciò premesso, in attesa di chiarimenti in merito all’applicazione del nuovo 
testo unico sulle società partecipate di cui al D. Lgs. 175/2016, si ritiene di 
confermare anche per l’anno 2017 le direttive valide per gli anni precedenti.

Nell’ambito dell’evoluzione normativa in essere si auspicano percorsi 
aggregativi che possano sotto il profilo regolatorio salvaguardare e 
valorizzare l’attuale gestione in house con un rafforzamento della capacità di 
investimento, un contenimento dei livelli tariffari e la contestuale 
salvaguardia degli equilibri presenti e futuri economico-patrimoniali-
finamnziari.

Logistic City Center

Il Piano Operativo approvato con provvedimento del Consiglio Comunale n. 
10/39468 del 16/04/2015 in applicazione dell'art. 1 commi 612 e seguenti 
della Legge 190/2014, visto che la Società ha chiuso gli ultimi esercizi in 
perdita, ha previsto che la stessa presentasse un piano di risanamento entro 
il 30/6/2015. 

Dopo varie difficoltà gestionali, la Società ha comunicato il 31/8/16 il 
probabile raggiungimento degli equilibri di bilancio nel corso dell’anno 2016.

Il CC con delibera n. 37 del 15/9/16 di approvazione del bilancio consolidato, 
ha preso atto della situazione semestrale della Società ed ha riformulato le 
proprie direttive.

Pertanto, rimane fermo anche per l’anno 2017  l’obiettivo principale di 
garantire il rispetto del’equilibrio della gestione economico-patrimoniale, così 
come peraltro stabilito dalla legge, contenendo i costi amministrativi e 
gestionali.

Fiera di Vicenza Spa ora Vicenza Holding spa

Il Piano Operativo approvato con provvedimento del Consiglio Comunale n. 
10/39468 del 16/04/2015 in applicazione dell'art. 1 commi 612 e seguenti 
della Legge 190/2014, prevedeva di sostenere il percorso aggregativo con 
Fiera di Verona.

Dato quindi atto che nel corso dell’anno 2015 l’aggregazione con la Fiera di 
Verona non ha avuto esito positivo, la Fiera di Vicenza ha ricercato ulteriori 
possibili strategie di sviluppo che hanno portato all’aggregazione con la Fiera 
di Rimini S.p.A., come disposto  dal Consiglio comunale con provvedimento 
n. 45 del 25/10/2016.

La nuova società proseguirà la sua attività come previsto dal provvedimento 
del Consiglio Comunale dianzi citato, fermo restando che,  coerentemente 
con il nuovo recente quadro normativo in materia di società partecipate 
(T.U. D.Lgs 175/2016) saranno verificate tutte le possibilità di adottare, in 
alternativa, patti parasociali o convenzioni idonei ad ottenere lo stesso scopo 
contenendo gli oneri amministrativi.

La situazione economica della Società del primo semestre dell'anno 2016 è 
in utile ed in linea con le previsioni.
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College Valmarana Morosini Spa
La situazione economica della società negli ultimi tre esercizi relativamente 
agli anni 2011, 2012 e 2013 è andata via via deteriorandosi presentando 
perdite in progressivo aumento. 

L'Amministrazione comunale con deliberazione del C.C. n. 64 del 27.11.2012 
ha deciso di procedere alla cessione del pacchetto azionario detenuto nella 
società così come anche suggerito dalla Corte dei conti del Veneto con le 
delibere nn. 528 e 529 del 4/7/2012. 

La Giunta Comunale con provvedimento n. 284 del 17/12/2013 ha deliberato 
di procedere nel 2014 ad indire una ulteriore gara per proporre la cessione 
del pacchetto azionario posseduto dal Comune nella società.

La gara indetta con bando del 7/05/2015 è andata deserta.

Il Piano Operativo approvato con provvedimento del Consiglio Comunale n. 
10/39468 del 16/04/2015 in applicazione dell'art. 1 commi 612 e seguenti 
della Legge 190/2014, ha previsto che la Società “sia posta in liquidazione o 
sia posta in essere altra procedura per la cessazione dell'Azienda in 
conformità con le decisioni della maggioranza degli altri soci pubblici.”

In data 5.11.2015 l'Assemblea della società ha approvato i bilanci consuntivi 
degli anni 2013 e 2014. Nella stessa riunione è stata altresì approvata la 
messa in liquidazione della società e nominato il Liquidatore nella persona 
del prof Umberto Lago; pertanto nel corso dell'anno 2017 saranno attuate 
tutte le necessarie procedure da parte del Liquidatore della Società.

C .I S. Srl

Il Comune di Vicenza detiene nella società una partecipazione dell'8,46%. 

Il Cda della società, nominato nel mese di Luglio del 2012 nella seduta del 
12.11.2012 ha deliberato la messa in liquidazione della società. 

Il 10/10/2013 la società è stata ammessa alla procedura di concordato 
preventivo.

Successivamente il 6/6/2014 la Società ha presentato una nuova proposta di 
concordato n. 36/2014 integrata in data 12/09/2014 a' seguito di rinuncia 
della precedente proposta n. 32/2013. 

In data 01/07/2014 i liquidatori del CIS hanno rassegnato le dimissioni dalla 
carica e è stato nominato Liquidatore Unico il dr. Drapelli Enzo Pietro che ha 
rassegnato le dimissioni in data 18/09/2015 e in pari data l’Assemblea della 
Società ha nominato nuovo liquidatore il dr. Domenico De Rosa.

Il Commissario Giudiziale dr. Nerio De Bortoli ha depositato in data 
22/11/2014 al Tribunale di Vicenza la relazione ex art. 172 L.F. la nuova 
proposta di concordato.
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Il Tribunale di Vicenza ha fissato l'adunanza dei creditori per il 02/12/2014 e 
in tale sede il Giudice delegato d.ssa Paola Cazzola ha dichiarato aperte le 
operazioni di voto che si sono concluse in data 22/12/2014. 

Tutti i creditori hanno votato a favore del Concordato preventivo.

Il Tribunale di Vicenza con decreto 1909/2015 del 20.03.2015 ha omologato 
il concordato preventivo.
Nel corso dell'anno 2017 saranno espletate dal Commissario Giudiziale e 
Liquidatore dr. Nerio de Bortoli le disposizioni previste dal citato decreto. 

Magazzini Generali Srl

La società è stata posta in liquidazione con decisione dell'Assemblea del 
27/6/2013. E' stato nominato liquidatore il rag. Gianfrancesco Padoan.

In data 3 giugno 2014 il Liquidatore a seguito della decisione dell'Assemblea 
dell'8.5.2014 ha depositato presso il Tribunale di Vicenza il Ricorso per 
l'ammissione alla procedura di concordato preventivo.

Il Tribunale di Vicenza con Decreto del 3.7.2014 depositato in cancelleria il 
7.07.2014 ha dichiarato ammissibile la procedura preliminare al Concordato 
preventivo. 

Giudice delegato è stato nominato il d.r Giuseppe Limitone e Commissario 
Giudiziale lo studio Adiuvo.Pro di Vicenza. 

Il 3.2.2015 il Commissario Giudiziale ha depositato la Relazione ex art. 172 
L.F. e l'udienza è stata fissata per il 13.2.2015.

I creditori hanno votato a favore del Concordato preventivo.

Il Tribunale di Vicenza in data 3.07.2015 ha revocato il decreto di 
ammissione alla procedura di concordato e dichiarato il fallimento della 
società con sentenza n. 4068/2015. 

Il Liquidatore rag. Gianfrancesco Padoan nel mese di Luglio ha conferito 
incarico allo studio Casa – Sebastiano di Vicenza di proporre appello alla 
Corte di Appello di Venezia avverso il provvedimento di fallimento.

In data 11.11.2015 è stata pubblicata la sentenza n. 2637/2015 della Corte 
di Appello di Venezia che ha rigettato il reclamo presentato.

Nel corso dell'anno 2017 pertanto il Curatore del fallimento dr. Marco 
Grassetto attuerà la procedura prevista dalla sentenza del Tribunale di 
Vicenza. 

Autostrada A4 Holding Spa 

Il Comune, a seguito dell’operazione di cessione di gran parte del pacchetto 
azionario effettuata nell'anno 2012, rimane proprietario di n. 4500 azioni 
pari allo 0,2426% del capitale.
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Nell’anno 2016 si è rimasti in attesa di ulteriori sviluppi per poter effettuare 
nel migliore dei modi le procedure di alienazione delle quote detenute dal 
Comune, come previsto dal Piano Operativo approvato con provvedimento 
del Consiglio Comunale n. 10/39468 del 16/04/2015 in applicazione dell'art. 
1 commi 612 e seguenti della Legge 190/2014.

E’ pervenuta nel mese di Novembre 2016 da parte della società una offerta 
di acquisto dell’intero pacchetto azionario posseduto dal Comune di Vicenza. 
L’offerta è stata rivolta anche a tutti gli altri enti pubblici ancora azionisti di 
A$ Holding. Si provvederà pertanto a dare avvio all’operazione nel corso 
dell’anno 2017 a condizione che venga salvaguardato il patrimonio del 
Comune. 

Aeroporti Vicentini 

La società è in liquidazione dall'anno 2008 come da deliberazione del C.C. n. 
71 del 4/12/2008. 

In data 26/9/2016 il Liquidatore della società ha comunicato di aver 
depositato il 22/9/2016 n. PRA/66021/2016/CVIAUTO presso il Registro 
delle Imprese della C.C.I.A.A di Vicenza il Bilancio finale di liquidazione alla 
data del 13/9/2016.

Biblioteca Bertoliana

La Biblioteca Bertoliana rientra a tutti gli effetti nel perimetro degli organismi 
esterni che debbono applicare le disposizioni della nuova contabilità 
armonizzata delle P.A. per cui si dovranno rispettare le regole, i tempi e la 
documentazione stabiliti dal D. Lgs. 118/2011 e dai DPCM conseguenti.

Si confermano gli indirizzi espressi dal Consiglio Comunale con il 
provvedimento n. 34/88653 del 6/7/2016 ad oggetto: ISTITUZIONE 
BIBLIOTECA CIVICA BERTOLIANA – Approvazione del bilancio di previsione 
2016 e del bilancio pluriennale 2016-2017-2018

Agno Chiampo Ambiente

Il Consiglio Comunale con provvedimento n. 10/39468 del 16/04/2015 in 
applicazione dell'art. 1 commi 612 e seguenti della Legge 190/2014 ha 
approvato il piano operativo di cui all'art. 1 commi 611 e seguenti della 
Legge 190/2014 – Legge di Stabilità 2015 dove è stato previsto che vista 
l'esiguità della partecipazione sia dismessa la quota di proprietà non appena 
le condizioni di mercato e gli accordi con gli altri soci consentiranno di 
effettuare l’operazione in condizioni favorevoli, a meno che, nel frattempo, 
non si verifichino convenienti condizioni di aggregazione con altre realtà del 
settore.

Il 16.12.2015 è stata convocata un'Assemblea dei Soci per valutate ipotesi di 
aggregazione della società con la Soc. Valore Ambiente srl, società 
partecipata al 100% da AIM Vicenza Spa. 

Nell’anno 2016 si è rimasti in attesa di ulteriori sviluppi per poter effettuare 
nel migliore dei modi le procedure di alienazione delle quote detenute dal 
Comune.
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Si provvederà a dare avvio all’operazione nel corso dell’anno 2017 a 
condizione che venga salvaguardato il patrimonio del Comune. 

Altre partecipazioni e adempimenti

In merito agli adempimenti amministrativi previsti dalla recente normativa in 
tema di partecipazioni degli enti locali, si proseguirà con:

• la pubblicazione dei compensi degli amministratori delle società del 
Comune ai sensi dell’art. 1 comma 735 della Legge 27/12/2006 n. 296 
(finanziaria 2007) nel rispetto degli attuali limiti di legge (art. 1, commi 725 
e segg. della L. 27/12/2006, n. 296 e successive modificazioni); si rimane in 
attesa della definizione dei nuovi adempimenti a seguito dell’emanazione del 
D.Lgs n. 175/2016;

• la pubblicazione, ai sensi dell'art. 8 del D.L. 6/7/2011 n. 98, di un elenco 
delle società partecipate e di una rappresentazione grafica evidenziante i 
collegamenti tra il Comune e le società stesse; si rimane in attesa della 
definizione dei nuovi adempimenti a seguito dell’emanazione del D.Lgs n. 
175/2016;

• la comunicazione al Ministero dell'Economia e delle Finanze - 
Dipartimento del Tesoro dell'elenco delle partecipazioni in Società controllate 
ovvero collegate e dei dati dei compensi degli amministratori delle società 
partecipate dal Comune di Vicenza, ai fini della redazione del rendiconto 
patrimoniale dello Stato a prezzi di mercato con riferimento ai dati contenuti 
nell'ultimo bilancio approvato dalle società partecipate. L'obbligo discende 
dall'art. 2 comma 222, XII° periodo della Legge 23.12.2009 n. 191. 

Si fa presente che per quanto attiene agli obblighi di trasparenza e pubblicità 
relativi ai bilanci e alle informazioni generali delle società partecipate, si 
proseguirà nell'attuazione dell'art. 22 commi 1 e 2 del D.lgs. n. 33 del 
14/3/2013 pubblicando sul sito Internet del Comune di Vicenza i dati e le 
informazioni che perverranno, in aggiornamento, dalle medesime società e 
altri Enti vigilati. Rimangono distinti i controlli anticorruzione e trasparenza 
che fanno capo ai rispettivi responsabili individuati dall’Amministrazione, 
dalle società e dagli organismi esterni, ai sensi della determina Anac n. 
8/2015.

Per quanto riguarda le decisioni di razionalizzazione delle società e degli altri 
organismi partecipati indicate nella delibera di approvazione del Piano 
operativo di razionalizzazione delle società partecipate dal Comune ai sensi 
dell'art. 1, commi 612 e seguenti, della Legge 190/2014, si procederà, se 
necessario, ad avvalersi di supporti esterni particolarmente qualificati quali 
advisor o esperti tecnici di valutazione, nei limiti degli stanziamenti del 
bilancio 2017.

In riferimento all’obbligo di inserimento in bilancio del fondo di ripiano 
perdite delle aziende partecipate ex art. 1, c. 551, della L. 147/2013, si è 
provveduto ad inserire fra le spese correnti la quota per l'anno 2017 che 
ammonta a € 65.000.
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Siti delle Società 
partecipate:

I Bilanci e le altre informazioni sulle partecipazioni del Comune
sono disponibili dal sito www.comune.vicenza.it
seguendo il seguente percorso:
> Uffici > Dipartimento risorse economiche e finanziarie > Programmazione, 
contabilità economica e servizio finanziario > enti controllati

I principali siti istituzionali delle aziende e degli altri soggetti partecipati sono 
i seguenti:

www.aimvicenza.it
www.acquevicentine.it
www.agnochiampoambiente.it
www.autobspd.it
www.a4holding.it
www.bancaetica.it
www.bibliotecabertoliana.it
www.collegevalmarana.it
www.ftv.vi.it
www.magazzinigenerali.com
www.popolarevicenza.it
www.tcvi.it
www.univi.it/fsu.html
www.velocelogistic.it
www.vicenzafiera.it
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