
Facsimile domanda per la candidatura a Garante dei diritti delle persone private della libertà personale del
Comune di Vicenza

Al Dirigente 
Servizi Sociali 
Comune di Vicenza

Oggetto:  AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALLA RACCOLTA DI CANDIDATURE
PER  L’ELEZIONE A GARANTE DEI  DIRITTI  DELLE PERSONE PRIVATE DELLA
LIBERTA’ PERSONALE DEL COMUNE DI VICENZA.

Il/la  sottoscritto/a  ___________________________________________________________nato/a
a _________________________________ Prov.____________  il _______________, residente a
_______________________  in  via___________________________   n.  __________
telefono_________________ cellulare______________e-mail______________________________
PEC __________________________________        

P R E S E N T A

la propria candidatura per l’elezione ad Autorità Garante dei diritti delle persone private della libertà
personale del Comune di Vicenza.

A tal fine, presa visione dell’avviso pubblico di cui all’oggetto,  ai  sensi degli artt.  46 e 47 del
D.P.R.  28.12.2000,  n.  445,  consapevole  delle  sanzioni  penali  previste  in  caso  di  dichiarazioni
mendaci di cui all’art. 76 del citato D.P.R. 445/2000,

D I C H I A R A

1. di avere le competenze e le esperienze richieste, come comprovato dal curriculum allegato;

2. di essere in possesso della cittadinanza italiana;

3. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di …......................................;

4. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

5. che non sussistono cause ostative alla carica come previste dall'art. 4 del “Regolamento per
l’elezione e il  funzionamento dell’Autorità  Garante dei diritti  delle persone private  della
libertà personale” approvato con deliberazione del C.C. n. 63_____ del 23.10.2023; 

6. di  non  trovarsi  in  alcuna  delle  cause  di  incandidabilità,  ineleggibilità  o  incompatibilità
previste per la carica di Consigliere comunale ai sensi del T.U.E.L. D.Lgs. n. 267/2000 e del
D.Lgs. n. 235/2012;

D I C H I A R A   I N O L T R E:

 di  accettare  incondizionatamente  tutte  le  condizioni  previste  dall'avviso  pubblico
disciplinante la presente procedura;
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 di voler ricevere eventuali comunicazioni al seguente domicilio o recapito (solo se diverso
da  quello  di  residenza):
…..........................................................................................................;

 di essere informato, ai sensi e per gli effetti della normativa vigente in materia di protezione
dei  dati  personali,  che  il  conferimento  dei  dati  personali  richiesti  è  obbligatorio  per  il
corretto svolgimento del procedimento e che gli stessi saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente per la finalità per la quale gli stessi vegongo resi.

Luogo e data ________________________
Firma__________________________

ALLEGA LA SEGUENTE DOCUMENTAZIONE:

□ dettagliato curriculum vitae debitamente sottoscritto;

□ copia di un documento di identità personale in corso di validità.

2



Informativa per il trattamento dei dati personali

(ai sensi dell’articolo 13 e 14 del Regolamento Europeo n. 679/16)

Con la presente il Comune di Vicenza intende informare i candidati riguardo al trattamento dei
dati personali e alle relative garanzie riconosciute dalla legge, ai sensi dell’art. 13 del Regola-
mento europeo sulla protezione dei dati personali.

Questa informativa è resa esclusivamente per i dati personali richiesti dal presente modulo.

Titolare del trattamento

Titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di Vicenza, nella persona del Sindaco
pro tempore, con sede in Corso A. Palladio, 98 – 36100 Vicenza – Tel. 0444/221111 – pec:vi-
cenza@cert.comune.vicenza.it

Responsabile della Protezione dei Dati (RPD)

Il Responsabile per la protezione dei dati personali (Data Protection Officer - “DPO”) del Comu-
ne di Vicenza è raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: dpo@comune.vicenza.it. 

Tipologia di dati richiesti e finalità del trattamento

Il conferimento dei dati è necessario per verificare il possesso dei requisiti richiesti. L’eventuale
rifiuto, in tutto o in parte, rende impossibile la nomina.

Luogo e modalità del trattamento

I dati sono trattati esclusivamente nel territorio italiano da parte di personale istruito, formato
e autorizzato al lecito trattamento dei dati secondo i principi di correttezza, liceità, trasparen-
za, pertinenza e non eccedenza rispetto alle finalità di raccolta e di successivo trattamento.

Il trattamento dei dati connessi al servizio avviene per il tempo strettamente necessario a con-
seguire le finalità legate alla presente procedura; sono garantite tutte le misure di sicurezza (e
di riservatezza) volte a prevenire la perdita dei dati, usi illeciti o non corretti ovvero accessi
non autorizzati.

Non è previsto l’uso di trattamenti automatizzati o processi decisionali automatizzati o volti a
profilare il concessionario.

Trasferimento dei dati all’estero

I dati non vengono trasferiti a paesi terzi al di fuori dello spazio economico europeo.

Diritti dell'interessato

Agli interessati sono riconosciuti i diritti  di cui all’art. 15 e seguenti del citato Regolaemnto
2016/679 che possono essere esercitati in qualsiasi momento, in particolare il diritto di accede-
re ai propri dati, di chiederne la rettifica, la cancellazione, la limitazione del trattamento, non-
ché di opporsi al loro trattamento.

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento hanno diritto di proporre reclamo all’Autorità Garante per la
Protezione dei Dati Personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire alle
opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento).
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