Comune di Vicenza

P.G.N. 148051

CONCORSO PUBBLICO PER PROVA PRATICA ED ORALE PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI
ESECUTORE CUOCO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO (CAT. GIUR. B1)

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA PRATICA

PROVA PRATICA massimo punti 30 durata 1 ora:

La prova pratica consistera nella simulazione della preparazione di una o piu pletanze o di un menu
per la prima e seconda infanzia.

La prova sara valutata sulla base della capacita del concorrente di sviluppare le seguenti
competenze:

Modalita, procedimento, tecnica di cottura e sequenza logica operativa nella preparazione;
- Rispetto dei tempi;

- Rispetto degli aspetti igienico-sanitari e della sicurezza durante I'esecuzione della prova;

- Conoscenza merceologica.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che hanno riportato nella prova pratica una votazione di
almeno 21/30. -

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

PROVA ORALE_ massimo punti 30

La prova orale consistera in un colloquio, volto ad approfondire e valutare le qualita e la completezza
delle conoscenze possedute nelle materie d’esame, la capacita di cogliere i concetti essenziali degli
argomenti proposti, la chiarezza di esposizione, la capacita di collegamento e di sintesi.

| candidati saranno chiamati ad esprimere le loro cognizioni in merito alle materie d’esame,
rispondendo a quattro quesiti suddivisi nei seguenti gruppi:

1. Conoscenza degli elementi di culinaria (nutrizione della prima e seconda infanzia, allergie e
intolleranze alimentari, tecniche e modalita di conservazione e cottura degli alimenti,’
organizzazione del lavoro in cucina e approvvigionamento delle derrate, legislazione in materia di
sicurezza ed igiene degli alimenti HACCP);

2. Normativa in materia di sicurezza sul lavoro;

3. Legislazione in materia di pubblico impiego, normativa sulla privacy;

4. Cenni sul funzionamento degli organi del Comune.

Sara, inoltre, accertata la conoscenza della lingua straniera prescelta dal candidato tra inglese,
francese, tedesco e spagnolo, che consistera nella lettura, traduzione e verifica della comprensione di
un testo in lingua inglese/francese/spagnolo.

Relativamente ai criteri di valutazione della prova orale, al fine di motivare il punteggio assegnato al
candidato (massimo fissato in punti 30/30), la Commissione decide di individuarli nel contenuto,
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nell’esattezza, nella forma e nella proprieta e adeguatezza di linguaggio, specificando in relazione ad
essi quanto segue:

1t
2.

3.

4.

sotto il profilo del contenuto 'argomento trattato dovra essere adeguatamente sviluppato;

sotto il profilo dell'esattezza ci si riferisce all'attinenza, alla correttezza, completezza ed
esaustivita degli argomenti trattati;

sotto il profilo della forma si richiede al candidato una forma italiana sintatticamente e
grammaticalmente corretta; '

sotto il profilo della proprieta di linguaggio si richiede al candidato precisione tecnica nella
terminologia usata e sotto il profilo dell’'adeguatezza, I'efficacia dell’esposizione.

La commissione decide che il punteggio massimo da assegnare alla prova, fissato in punti 30/30,
sara suddiviso come segue: 7,5 punti per ogni quesito con 0 punti in caso di risposte assenti o
totalmente inesatte e punteggio progressivamente superiore in base ai criteri sopra elencati.

La prova orale si intendera superata se il candidato otterra una votazione di almeno 21/30.

Vicenza, 4 ottobre 2018

IL PRESIDENTE LA COMMISSIONE
f.to dott. Fausto Zavagnin
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